
 

 

 

Pour préparer le rendez-vous de constitution de société et vous conseiller au mieux, il 

convient de rassembler les documents suivants pour le premier rendez-vous, et de compléter le 

questionnaire ci-après. 

 

* Copie des cartes nationales d’identité  

* Questionnaire d’état civil joint dument complété pour chacun 

* Copie des contrats de mariage, le cas échéant 

* Copie des conventions de PACS, le cas échéant 

* Si le futur associé ou dirigeant est une société :  extrait K-BIS et copie des statuts 

 

* Une pièce justifiant de l’occupation régulière du siège (bail, autorisation de 

domiciliation, justificatif de domicile (quittance EDF, facture de téléphone…) 

* Si l’activité déclarée est réglementée, produire une copie de l’autorisation délivrée,  du 

diplôme ou du titre 

* La lettre d’acceptation du commissaire aux comptes en cas de nomination 

 

Lors du rendez-vous, nous vous remercions de bien vouloir prévoir le versement d’une 

somme de 50,00 EUR, à titre de provision sur frais et dont il sera tenu compte lors de 

l’appel de fonds final. 
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* Forme de la société (SCI, SARL, SAS…) :……………………………………………. 

* Dénomination sociale : ………………………………………………………………… 

* Activité principale : 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

* Adresse du siège social : 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………. 

 

* Capital social :   

………………………………………………………………………………………… 

* Nombre de parts sociales : ……………………………………………………………… 

 

* Répartition du capital social entre les futurs associés : 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 Emploi : des fonds communs ou issus de donation/succession sont ils utilisés pour 

souscrire au capital ?         OUI  NON
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* Nom du(des) premier(s) dirigeant(s) et qualité (président/gérant…) : 

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

 

* Durée des fonctions :     …………………………………………….. ou durée illimitée 

N.B. : merci de compléter un questionnaire état civil pour chacun des dirigeants/associés 

 

* Option pour le régime fiscal de l’impôt sur les sociétés :   OUI  NON 

 

 

* Date de clôture de l’exercice social :…………………………………………………….. 

* Date de clôture du premier exercice social :……………………………………………... 

* Des actes ont-ils été accomplis pendant la période de formation (bail, compromis…) ? 

OUI NON 

o Si oui, préciser :…………………………………………………………………. 

 

□ Libre entre associés et soumise à agrément pour toute autre personne 

□ Libre entre associés et en cas de liquidation de communauté si le conjoint est 

déjà associé, agrément s’il ne l’est pas, agrément pour toute autre personne 

□ Libre entre associés et en cas de liquidation de communauté même si le conjoint 

n’est pas associé, agrément pour toute autre personne 

□ Libre entre associés, en cas de liquidation de communauté, si le conjoint est déjà 

associé, en cas de donation ou de succession aux héritiers, agrément pour toute 

autre personne 

□ Toujours soumise à agrément 
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□ Assemblée Générale Ordinaire (AGO) = usufruitier  

□ Assemblée Générale Extraordinaire (AGE) = nu-propriétaire 

□ AGO et AGE = usufruitier 

 

 



P a g e  4 | 4 

 

 

Noms et prénoms des parents de l’associé ou du gérant : 

 

 

 


